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شركة الطموح لتدريب وتأهيل الموارد البشرية
نؤهّل الأفراد… ونبني قدرات المؤسسات

 
ٍ
واع  

ٍ
جيــل أمــام  الطريــق  وتعبيــد  العقبــات  لتذليــل  واضحــة  برؤيــة  نعمــل  انطلاقتنــا،  منــذ 

الأعمــار  مختلــف  مــن  المتدربيــن  آلاف  الطمــوح  شــركة  خرّجــت  العمليــة.  الحيــاة  بمتطلبــات 
والتخصصــات، ومــا زلنــا نواصــل رســالتنا وفق أفضل معايير التدريــب العالمية.



لمحة عن الشركة
وســوق  البشــرية  المــوارد  بيــن   

ٍ
كجســر تعمــل  متخصصــة  وتأهيــل  تدريــب  منصــة  الطمــوح  شــركة 

العمــل، وبيــن الفكــرة والتطبيــق العملــي. نقــدّم برامــج تدريبيــة عمليــة قابلــة للقيــاس، ونبنــي مســارات 
تطويــر مهنيــة تســتهدف الأفــراد والمؤسســات علــى حــدٍّ ســواء، مــع التركيــز علــى نقــل المهــارة مــن 

”المعرفــة“ إلــى ”الممارســة“، وتحويــل التدريــب إلــى تجربــة تغيّر طريقــة التفكير قبل أن تطوّر الأداء.

فــي  متخصصــة  برامــج  عبــر  والرقمنــة  الرقمــي  التحــول  مــن  المؤسســات  تمكيــن  فــي  نسُــهم  كمــا 
الأتمتــة، والإدارة الإلكترونيــة، وتطويــر الإجــراءات، وبنــاء ثقافــة اســتخدام الأدوات الرقميــة الحديثــة، بمــا 

يعــزّز كفــاءة العمــل ويرفــع جودة الخدمات ويختصــر الوقت والجهد.

 دقيــق لاحتياجــات ســوق العمــل المحلــي والإقليمــي، فنصمّــم برامجنــا 
ٍ
وننطلــق فــي ذلــك مــن فهــم

تعُــزّز  راجعــة  وتغذيــة  متابعــةً  للمتــدرب  ونوفّــر  محــددة،  قيــاس  ومعاييــر  واضحــة  مســتويات  وفــق 
تقدّمــه. كمــا نعمــل مــع الجهــات الشــريكة علــى تطويــر خطــط تدريــب داخليــة وورش تطبيقيــة ومحــاكاة 
 ملمــوس يمكــن ملاحظتــه فــي بيئــة 

ٍ
واقعيــة، لضمــان جاهزيــة الكــوادر ورفــع كفــاءة الأداء وتحقيــق أثــر

العمل.



رسالة
المؤسس

لماذا
الطموح؟

لطالمــا آمنــا بــأن نهضــة الأوطــان لا تقُــاس بعــدد المشــاريع، ولا بعــدد العقــول التــي تعمــل عليهــا، بــل 
بنوعيــة تلــك العقــول وتغذيتهــا بالعلــم والتجربــة؛ فتتعاظــم قدراتهــا لتحمــل لــواء الاســتمرارية والتطــور. 
المــوارد  بيــن  لتكــون جســرًا  البشــرية  المــوارد  وتأهيــل  لتدريــب  الطمــوح  وُلــدت شــركة  الإيمــان  هــذا  ومــن 

البشــرية وســوق العمــل، وبين الفكــرة والتطبيق العملي.

بيــن  الفجــوة  بــل فــي  التحــدي الحقيقــي لا يكمــن فــي وفــرة الخريجيــن،  لقــد كشــفت خبراتنــا الميدانيــة أن 
المؤهــل الأكاديمــي والمهــارة المطلوبــة فــعلاً فــي ســوق العمــل. ومــن هنــا كان التزامنــا أن نكــون شــركاء فــي 
 علــى التعلــم المســتمر، يمتلــك مهــارات القــرن الحــادي والعشــرين، ويؤمــن بــأن النجــاح يبــدأ 

ٍ
 قــادر

ٍ
بنــاء جيــل

مــن الإتقــان لا من الحظ.

مــت لتزويــد المتدربيــن بــالأدوات والمعــارف التــي تجعلهــم قادريــن علــى التكيــف  إن برامجنــا التدريبيــة صُمِّ
تجربــة  نخلــق  بــل  تدريبًــا نظريًــا فحســب،  نقــدّم  نحــن لا  المهنيــة.  البيئــات  فــي مختلــف  والريــادة  والابتــكار 

تطبيقيــة متكاملــة تغيّــر طريقــة تفكيــر المتــدرب قبل أن تطوّر أداءه.

ودوليــة  وعربيــة  وطنيــة  تدريــب  بنــاء منظومــة  إلــى  والخــاص  العــام  القطاعيــن  فــي  مــع شــركائنا  نســعى 
مســتدامة تســهم فــي تطويــر رأس المــال البشــري، وترســخ ثقافــة العمــل المنتــج والمســؤول. وفــي كل 

خطوة نخطوها، نؤكد أن الطموح ليس شــعارًا، بل مشــروع لبناء الإنســان وتمكينه.

د. محمــد علــي الميالي
المؤســس والمدير المفوض

علــى  انطلاقتهــا  منــذ  الطمــوح  شــركة  دأبــت 
تطبيــق رؤيــة راســخة تقــوم علــى تذليــل العقبــات 
 بمتطلبــات الحيــاة 

ٍ
وتعبيــد الطــرق أمــام جيــل واع

للتحقــق  قابلــة  الأهــداف  بــأن  مؤمــن  العمليــة، 
 
ٍ
حيــن يســير وفــق خطــة ومنهــج مــدروس بإصــرار
وعزيمــة. وعلــى هــذا النهــج، خرّجــت شــركتنا آلاف 
والتخصصــات،  المجــالات  بمختلــف  المتدربيــن 
ونواصــل العطــاء وفــق أفضــل معاييــر التدريــب 

العالمية.

كمــا نواكــب التحــولات الحديثــة فــي بيئــات العمــل 
عبــر تمكيــن الأفــراد والمؤسســات مــن مهــارات 
الكفــاءات  وتطويــر  والرقمنــة،  الرقمــي  التحــول 
اللازمــة للأتمتــة والإدارة الإلكترونيــة واســتخدام 
فــي  نسُــهم  وبذلــك  بفاعليــة.  الرقميــة  الأدوات 
الأكاديميــة  المعرفــة  بيــن  الفجــوة  تقليــص 
تدريبًــا  ونقــدّم  المتجــددة،  الســوق  ومتطلبــات 

يواكــب الواقــع ويصنع أثرًا قابــلًا للقياس.

رؤيتنا
 عملــي قابــل للقيــاس، وتصميــم مســارات نوعيــة تدعــم 

ٍ
تطويــر الأفــراد وبنــاء قــدرات المؤسســات عبــر تدريــب

 ملمــوس ينعكــس علــى كفــاءة الأداء 
ٍ
الجاهزيــة المهنيــة، وتمُكّــن مــن التحــول الرقمــي والرقمنــة، لتحقيــق أثــر

وجودة العمل.

رسالتنا
فــي ســوق  للاســتخدام  قابلــة  حقيقيــة   

ٍ
مهــارات المتدربيــن  تكُســب  متكاملــة  تطبيقيــة  تدريبيــة  تجربــة  تقديــم 

العمــل، وتسُــاند المؤسســات فــي رفــع كفــاءة فرقهــا عبــر برامــج مصممــة وفــق احتياجهــا الفعلــي ونتائــج قابلــة 
التحــول الرقمــي والرقمنــة عبــر تطويــر مهــارات  للقيــاس. كمــا نعمــل علــى تمكيــن الجهــات المســتفيدة مــن 
الأتمتــة والإدارة الإلكترونيــة واســتخدام الأدوات الرقميــة الحديثــة، بمــا ينعكــس علــى تحســين الإجــراءات ورفــع 

جودة الأداء وتســريع الإنجاز.



06

قيمنا التي نقود
بها التدريب

 مجتمــع مســتدام: بنــاء مجتمــع أكثر كفــاءة وإنتاجية بمعاييــر مهنية واضحة.

 رفع الجهوزية: رفع جاهزية الشــباب لســوق العمل بمهارات أساســية ومتقدمة.

 تمكيــن المؤسســات: تمكيــن الشــركات مــن تطوير كوادرها وفق احتياجهــا الحقيقي.

 نشــر الثقافــة المهنيــة: تعزيــز ثقافــة الأداء والالتزام والجودة.

 الاســتثمار المبكــر: دعــم التعليــم النوعــي للأطفــال عبر برامج مناســبة للعمر (ضمن مســارات الأكاديمية).
 تمكيــن المــرأة: بوعيهــا تبُنــى الحضارات وتزدهر الأمم.

ما الذي يميزنا؟
* تدريــب عملــي قابل للقياس

* مدربــون متخصصون
* ورش تطبيقيــة وتعلّــم بالممارســة

* متابعــة وقيــاس أثر ملموس
* برامــج متعــددة تغطــي تخصصات متنوعة
* قصــص نجــاح ملهمة وآلاف المســتفيدين

ــا يلمســه المتــدرّب والجهــة المســتفيدة منــذ اليــوم  ــزات واقعً ــأن تكــون هــذه المميّ نلتــزم فــي شــركة الطمــوح ب
ــا علــى أهــداف واضحــة ومهــارات محــددة، مــع أدوات تقييــم قبليــة وبعديــة تظُهــر  ــا مبنيً الأول. لذلــك نقُــدّم تدريبً
 دقيــق. كمــا نوفّــر بيئــة تدريــب تفاعليــة تحُفّــز المشــاركة وتعُــزّز الثقــة، ونصمّــم مســارات مرنــة 

ٍ
التطــوّر بشــكل

تناســب اخــتلاف المســتويات والقطاعــات، لتتحــوّل كل دورة إلــى تجربــة عمليــة تتُرجــم إلــى أداء أفضــل وفــرص 
أوســع في سوق العمل.

خدماتنا
نقــدّم فــي شــركة الطمــوح حزمــة خدمــات تدريــب وتأهيــل مصممــة لتلائــم احتياجــك بدقــة، ســواء كنــت فــردًا 
تســعى لتطويــر مهاراتــك والارتقــاء بمســارك المهنــي، أو مؤسســة تريــد رفــع كفــاءة فرقهــا وتحقيــق نتائــج 
قابلــة للقيــاس. نعتمــد برامــج عمليــة وورش تطبيقيــة ومنهجيــات حديثــة، مــع متابعــة وتقييــم مســتمرّين 
 ملمــوس ينعكــس علــى الأداء فــي بيئــة العمــل. كمــا نوفّــر مســارات متخصصــة فــي التحــوّل الرقمــي 

ٍ
لضمــان أثــر

والرقمنــة، تشــمل الأتمتــة، والإدارة الإلكترونيــة، وتطويــر الإجــراءات، وتمكيــن الفــرق مــن اســتخدام الأدوات 
الرقميــة الحديثــة بفاعليــة، بمــا يســهم فــي تحســين جــودة العمــل وتســريع الإنجــاز ورفــع كفــاءة الخدمــات 

داخل المؤسسات.

 محــددة، ومخرجــات قابلــة 
ٍ

 واضــح للاحتيــاج، وأهــداف
ٍ

ونحــرص فــي كل خدمــة علــى أن تكــون مبنيــة علــى تشــخيص
للمتابعــة. لذلــك نوفــر مســارات تدريــب مرنــة بمســتويات متعــددة، ومحتــوى متــوازن يجمــع بيــن المعرفــة 
والمهــارة، إضافــةً إلــى أدوات قيــاس قبليــة وبعديــة وتقاريــر أداء تســاعد علــى رصــد التحسّــن وتطويــر الخطــط 
عنــد الحاجــة. هدفنــا أن يحصــل المســتفيد علــى تجربــة تدريبيــة تتُرجــم مباشــرةً إلــى نتائــج عمليــة وســلوك مهنــي 

أكثر كفاءة.



خدماتنا
1) للأفراد
 تدريــب وتأهيل الموارد البشــرية

 مهارات ســوق العمل

 مهــارات وظيفية وإدارية

 ورش تطبيقيــة واختبــارات قياس

2) للقطاعين الخاص والعام
 تدريب الشــركات والمؤسسات
 تصميــم برامج حســب الاحتياج

 رفــع كفاءة الفرق
 تقاريــر قياس ونتائج

رحلتك معنا بسيطة وواضحة
) اختيــار المســار: تحديــد البرنامج المناســب لاحتياجك
) تقييم الاحتياج: دراســة ســريعة لتحديد المســتوى

) تدريــب تطبيقــي: برامــج عمليــة قابلة للقياس
) متابعة ونتائج: شــهادات وتقارير أداء ونتائج ملموســة

3) أكاديمية الطموح

 برامــج الأطفــال التعليمية
 تعليــم نوعي حســب العمر
 مهــارات ذهنيــة واجتماعية

 بيئــة آمنة ومحفزة

نحوِّل التدريب

إلى مهارةٍ
تصُنع بالعمل



التحول الرقمي والرقمنة
للمؤسسات الحكومية

نحــو حكومــة أكثــر كفاءة… وخدمات أســرع للمواطن

تواكــب شــركة الطمــوح متطلبــات العصــر عبــر تقديــم خدمــات تدريــب واستشــارات متخصصــة فــي التحــول 
الرقمــي والرقمنــة للمؤسســات الحكوميــة، بهــدف رفــع كفــاءة الأداء، وتبســيط الإجــراءات، وتحســين جــودة 

الخدمــة، وتقليــل الاعتمــاد علــى الــورق، مــع بناء ثقافة عمل رقمية قابلة للاســتدامة.
ــرًا ملموسًــا داخــل بيئــة العمــل، وتحــوّل الرقمنــة  ــا، بــل ننفّــذ برامــج تطبيقيــة تنُتــج أث ــا نظريً نحــن لا نقــدّم تدريبً

مــن ”مبادرة“ إلى منظومة تشــغيل.

(Digital Transformation Training) برامــج تدريــب التحــول الرقمي

 مفاهيــم التحــول الرقمــي والحوكمــة الرقمية فــي القطاع العام

 إعادة هندســة الإجراءات (BPR) وتبســيط المعاملات
 بنــاء الخدمــات الحكوميــة الإلكترونيــة: مــن الطلب إلى الإنجاز

 إدارة التغييــر وبنــاء ثقافــة التحول الرقمي
 إدارة البيانــات وأساســيات جــودة البيانــات وصناعة القرار

 مهــارات اســتخدام الأدوات الرقميــة الحديثــة ورفع الجاهزيــة الرقمية للموظف

 أساســيات الأمــن الســيبراني والخصوصية فــي العمل الحكومي
(KPIs) إدارة المشــاريع الرقمية ومؤشــرات الأداء 

ما الذي نقدّمه للجهات الحكومية؟
نطبــق نموذجًــا مهنيـًـا يضمــن الوضوح والنتائج:

 تشــخيص ســريع للاحتياج
      جلســات مــع الإدارة والفــرق لتحديــد الهــدف والفجــوات والأولويات.

 تصميــم البرنامــج أو خارطــة الطريق
       تحديــد محتــوى التدريــب، الفئــات المســتهدفة، المخرجــات، ومؤشــرات القيــاس.

 تنفيــذ تطبيقــي داخــل بيئة العمل
       ورش ومحــاكاة عمليــة علــى إجــراءات المؤسســة ونماذجهــا الواقعيــة.

 تقييــم ونتائج
       اختبــارات قبليــة وبعديــة، تقاريــر أداء، وتوصيــات قابلــة للتطــب

منهجية التنفيذ لدينا

نطبــق نموذجًــا مهنيـًـا يضمــن الوضوح والنتائج:

 القيــادات الإداريــة وصنّاع القرار
 الموظفــون التنفيذيــون وفــرق المتابعة

 وحــدات تقنيــة المعلومــات والتحول الرقمي

 فــرق المــوارد البشــرية والجودة والتطوير الإداري

الفئات المستهدفة

(Digitization) رقمنــة الإجــراءات والوثائق

نســاعد الجهــة علــى الانتقــال من الــورق إلى النظام من خلال:

 تحليــل الإجــراءات الحالية وتشــخيص نقــاط التعطّل والازدواجية
 تصميم مســارات عمل واضحة (Workflow) وتوثيق السياســات والإجراءات

 تحويــل النمــاذج الورقيــة إلــى نماذج رقمية قابلة للأرشــفة والبحث
 بنــاء ثقافــة ”الوثيقــة الرقميــة“ وآليــات اعتمادها داخليًا

(Automation & e-Management) الأتمتــة والإدارة الإلكترونيــة

نؤهّــل الفــرق علــى مفاهيــم الأتمتــة وتطبيقاتها، مع نماذج واقعية تشــمل:

 أتمتــة المــراسلات الداخلية والمعاملات
 إدارة المهــام والمتابعــة والتقاريــر الدورية

 اعتمــاد التواقيــع الرقميــة وآليات الاعتمــاد والتنفيذ
 لوحــات متابعــة للإدارة (Dashboards) لقيــاس الإنجاز

بنــاء القــدرات المؤسســية للتحول الرقمي

تركيــز خاص على:

 تأهيــل ”فريــق التحــول الرقمي“ داخل المؤسســة
 إعداد أدلة تشــغيل وإرشــادات استخدام

 قيــاس الجاهزيــة الرقميــة ووضع خارطــة طريق مرحلية

 تدريب المدربين داخل المؤسســة لضمان الاســتدامة



دوراتنا التدريبية
نقــدّم مجموعــة واســعة مــن الــدورات المصممــة لتلبية احتياجات المؤسســات والأفراد، ومنها:

 الأتمتــة والتحــول الرقمــي في إدارة مؤسســات الدولة
 أدوات الإدارة الحديثــة

 التنميــة المســتدامة والبيئة
 ريــادة وتطوير الأعمال

 القيادة والإدارة الاســتراتيجية
 إدارة المشــاريع والتخطيط المؤسســي

 اللغــة الإنجليزيــة للأعمال والمحادثــة المهنية
 تطويــر المهــارات الإداريــة والاتصال الفعال

 التدريــب علــى أهداف التنمية المســتدامة
 الموارد البشــرية وإدارة الأداء

 التحــول الرقمــي والإدارة الإلكترونية
 خدمــة الزبائــن وإدارة المبيعات

 التنميــة البشــرية وريادة الأعمال
 السلامــة المهنيــة ونظم الجودة

 التدريــب المالــي والمصرفي والمحاســبي
 التحليــل الإحصائــي والبحــث العلمــي التطبيقي

 تدريــب الكــوادر التعليميــة والتربوية

نظام التدريب
نتبــع أحــدث الأســاليب والمعاييــر الدوليــة في تصميــم وتنفيذ برامجنــا التدريبية، عبر:

 الدمــج بيــن التطبيــق والمحتــوى العلمي لضمــان نتائج واقعية
 مناهــج دوليــة مصممــة وفق أحــدث المعايير

 دراســات حالــة ومحاكاة داخل الــورش التدريبية
 تقييــم شــامل ورفــع تقاريــر أداء تفصيلية للجهات المســتفيدة

خبراتنا ومشاريعنا
ســجل حافل من الإنجازات وشــراكات ناجحة مع مؤسســات رائدة

2025
الأهلــي  المصــرف  مــع  تدريــب  عقــد 
إشــراف  وتحــت  (بالتعــاون  العراقــي 
أكبــر  مــن   – للشــباب)  الأعلــى  المجلــس 
القطــاع  فــي  التدريبيــة  المشــاريع 

المصرفي

2019
تدريــب كــوادر جامعيــة علــى فنــون الإدارة 

والقيــادة والعمل الجماعي

2019
مــن  لعــدد  ولغــوي  إداري  تطويــر  برامــج 

المصــارف والشــركات الأهلية العراقية

مستمر
اللغــة الإنجليزيــة  دورات متخصصــة فــي 

والسلامــة المهنيــة وفنون الإدارة



مقرّاتنا
والجهــات  المتدربيــن  مــن  قربنــا  يضمــن  بمــا  العــراق،  داخــل  مقــرات  شــبكة  عبــر  متناميًــا  حضــورًا  نمتلــك 
المســتفيدة، ويمنحنــا مرونــة عاليــة فــي تنفيــذ البرامــج التدريبيــة وورش العمــل حســب احتيــاج كل مدينــة. كمــا 
 نوعــي بمعاييــر احترافيــة 

ٍ
نعمــل علــى توســيع نطــاق خدماتنــا عبــر شــراكات داخليــة وخارجيــة، لتقديــم تدريــب

أينمــا وُجدت الحاجة.

داخل العراق
 البصرة

 السماوة

 النجف

 كربلاء

 بغداد

 أربيل

خارج العراق
ــا يتيــح تنفيــذ البرامــج بالتعــاون مــع شــركائنا داخــل وخــارج العــراق، ســواء عبــر فرقنــا  نعتمــد نمــوذج عمــل مرنً
 

ٍ
التدريبيــة أو عبــر برامــج ميدانيــة وتدريبيــة حســب الطلــب، بمــا يضمــن وصــول خدمــات الطمــوح إلــى نطــاق

 ملموس.
ٍ
نؤمــن فــي شــركة الطمــوح أن جــودة التدريــب لا تتحقــق بالمحتــوى وحــده، بــل أيضًــا بقدرتنــا علــى الوصــول إلــى أوســع وبأثر

منــذ  حرصنــا  لذلــك  الفعليــة.  واحتياجاتهــا  عمــل  بيئــة  كل  خصوصيــة  وفهــم  مواقعهــم،  فــي  المســتفيدين 
تأسيســنا علــى بنــاء شــبكة حضــور داخــل العــراق، تمُكّننــا مــن تنفيــذ البرامــج التدريبيــة بكفــاءة عاليــة، وتقديــم 
حلــول واقعيــة متصلــة بســوق العمــل والقطاعــات المختلفــة. إن وجودنــا فــي عــدة محافظــات يمنحنــا مرونــة 
أكبــر فــي تنظيــم الــدورات والــورش، وتوفيــر خيــارات زمنيــة مناســبة، وتســهيل مشــاركة الأفــراد والمؤسســات 

دون عوائــق لوجســتية أو تأخّر فــي التنفيذ.

كمــا نتميّــز بقدرتنــا علــى تصميــم برامــج مخصّصــة بحســب طبيعــة المؤسســة المســتفيدة، ســواء كانــت جهــة 
برنامــج  أو مؤسســة تعليميــة. ونقــوم قبــل إطلاق أي  أو منظمــة مجتمــع مدنــي  أو شــركة خاصــة  حكوميــة 
بدراســة ســريعة للاحتيــاج، وتحليــل المســتوى، وتحديــد أهــداف واضحــة ومخرجــات قابلــة للقيــاس، ثــم ننفّــذ 
التدريــب بأســلوب تطبيقــي تفاعلــي يضمــن نقــل المعرفــة إلــى مهــارة قابلــة للاســتخدام. وبعــد التنفيــذ، نتابــع 
الخطــط  وتطويــر  التحسّــن،  رصــد  علــى  المســتفيدة  الجهــات  تســاعد  أداء  وتقاريــر  تقييــم  أدوات  عبــر  الأثــر 

الداخلية، ورفع كفاءة فرقها بشــكل مســتدام.

وفــي إطــار توســيع نطــاق خدماتنــا، نعتمــد نمــوذج عمــل مرنـًـا يتيــح تقديــم برامجنــا داخــل وخــارج العــراق عبــر 
شــراكات اســتراتيجية وتنفيــذ ميدانــي حســب الطلــب، أو عبــر فــرق تدريــب متنقلــة، أو مــن خلال برامــج تعُقــد فــي 
مقــرات الشــركاء وفــق طبيعــة المشــروع. هــذا التوجــه يهــدف إلــى ضمــان وصــول التدريــب النوعــي إلــى نطــاق 
أوســع، وتعزيــز تبــادل الخبــرات، وبنــاء علاقــات مهنيــة طويلــة الأمــد مــع جهــات محليــة وإقليميــة ودوليــة تؤمــن 

بأهمية الاســتثمار في رأس المال البشــري.



أكاديمية الطموح الدولية
لتعليم الأطفال

+1000 طفل طموح | +1000 كتاب | +25 معلم/معلمة

المكان الأفضل لإنشاء جيل مستدام

ــذة  ــى ســت ســنوات، لنمنحهــم ل ــة إل ــة ومحفــزة للأطفــال مــن عمــر ثلاث ــة آمن ــة تعليمي نوفــر بيئ
التعلم والاستكشــاف.

برامجنا التعليمية والتربوية
 اللغــة العربيــة: تعليــم الحــروف والكلمات بطرق ممتعــة وتفاعلية
 الرياضيــات: الأرقــام والعد والأشــكال من خلال الألعــاب التعليمية

 العلــوم: أنشــطة عمليــة تثير الفضول وتنمي الاستكشــاف
 مختبــر اللغــة الإنجليزيــة: تعلّم ممتــع منذ الصغر

 مختبــر الفنــون: أناشــيد وألعــاب حركيــة لتنمية المهارات الحســية والإبداعية

 المكتبــة: تعزيــز التعاون والمشــاركة والتواصل

مميزات أكاديميتنا
 بيئــة آمنــة ومراقبــة لضمان سلامة الأطفال

 كادر تعليمــي متخصــص فــي الطفولــة المبكرة

 برامج صباحية ومســائية تناســب جدول الأســرة
 قاعــات ومختبــرات متخصصــة واهتمــام فردي بالطفل

 مناهــج عالميــة حديثــة تجمع بيــن التعلم واللعب

 تواصــل مــع الأهــل عبر تقارير دورية وتواصل مســتمر

أســبوعية  خطــة  ضمــن  البرامــج  هــذه  نقُــدّم 
ووســائل  تطبيقيــة  أنشــطة  مــع  واضحــة، 

تدريجــي  تعلّــم  لضمــان  متنوعــة،  تعليميــة 
الطفــل  مهــارات  ويُنمّــي  الفهــم،  يعــزّز  ومتراكــم 

دون ضغــط أو ملل.

ــز بيئتنــا التعليميــة بالجمــع بيــن الأمــان والجــودة  نميّ
التربويــة، وبيــن التعليــم المنهجــي والتفاعــل اليومــي 

نعتمــد  كمــا  المشــاركة.  علــى  الطفــل  يحفّــز  الــذي 
تنظيمًــا دقيقًــا داخــل الصــف، وأســاليب متابعــة تربويــة 

تواصــل  مــع  تقدّمــه،  وتدعــم  الطفــل  احتياجــات  اعــي  ترُ
مســتمر مــع الأســرة لضمــان تكامــل الــدور التربــوي بيــن 

المنــزل والأكاديمية.

نجــاح  فــي  أساســي  شــريك  الأســرة  بــأن  نؤمــن 
الطفــل؛ لذلــك نعتمــد قنــوات تواصــل واضحــة مــع 
مســتوى  عــن  دوريــة  تقاريــر  ونقــدّم  الأمــور،  أوليــاء 
ملاحظــات  جانــب  إلــى  وتطــوره،  وســلوكه  الطفــل 
فــي  الطفــل  دعــم  علــى  الأســرة  تســاعد  تربويــة 

المنزل واســتكمال الأثــر التعليمي.

إرشــادية   
ٍ

وجلســات دوريــة   
ٍ

لقــاءات ننظّــم  كمــا 
عنــد الحاجــة، ونشــارك الأســرة إنجــازات الطفــل 
قابلــة  عمليــة   

ٍ
بخطــوات التحسّــن  ومجــالات 

للتطبيــق. هدفنــا أن يبقــى ولــيّ الأمــر مطّلعًــا 
علــى تفاصيــل الرحلــة التعليميــة، وأن يشــعر 
داخــل  يتعلمــه  مــا  بيــن  بالاتســاق  الطفــل 
الأكاديميــة ومــا يعيشــه فــي البيــت، بمــا يعــزّز 
نمــوّه  ويُســرّع  الإيجابــي  الســلوك  ثبــات 

المعرفــي والاجتماعي.



تواصل معنا

00964 787 607 8300 الهاتف:
info@ambition-academy.com البريد الإلكتروني:
www.ambition-academy.com الموقع الإلكتروني:

نحــو تدريــبٍ يصنــع فرقًا… وتعليمٍ يفتح المســتقبل.

فــي شــركة الطمــوح نؤمــن أن بنــاء الإنســان هــو الاســتثمار الأهــم، لذلــك نقــدّم برامــج تدريــب 

وتأهيــل عمليــة قابلــة للقيــاس للأفــراد والمؤسســات، ونوفّــر ضمــن أكاديميــة الطمــوح الدوليــة 

بيئــة تعليميــة آمنــة ومحفزة للأطفال.

يســعدنا أن نكــون شــريككم فــي التطويــر وبناء القــدرات… خطوةً بخطوة.




